
La Prévention en Action

LES DIFFÉRENTES 
FAMILLES DE RISQUES 

PROFESSIONNELS 
Quelles sont-elles ?

En fonction de l’activité 
de l’entreprise, les risques 
professionnels sont divers et 
variés. Ils sont classés par 
famille que vous trouverez dans 
ce guide.
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Maintenant que vous les connaissez, vous pouvez les repérer sur l’ensemble des 
postes de travail de votre entreprise.

Cette identification est une première étape dans l’évaluation des risques professionnels 
et dans l’élaboration de votre document unique.

L’AST est à votre disposition pour vous accompagner dans l’ensemble des 
étapes nécessaires à la mise en place de cette démarche :

• Identification des unités/poste de travail.
• Repérage et cotation des risques.
• Choix et mise en place de mesures de prévention.

Nous vous invitons pour cela à contacter votre médecin du travail.


